COMUNE DI CARIMATE

(Provincia di Como)

i ORIGINALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: NUCLEO DI VALUTAZIONE: ISTITUZIONE, APPROVAZIONE
CRITERI E MODALITA’ DI FUNZIONAMENTO, NOMINA
COMPONENTI

TRO addi UNDICI del mese di OTTOBRE alle ore

~ L'anno DUEMILA
18.00 nella sede comunale si & riunita la Giunta Comunale.

Risultano:
PRESENTE ASSENTE
SINDACO ROCCUCCI PELLEGRINO Sl
ASSESSORE CASTELLI FULVIO Sl
STOCK FABIO SI
ZOIA SILVIA Sl
CADAMURO SERGIO Sl
GRASSI LUIGI Sl
ROSSI ALBERTO Sl

Partecupa il Se _et_arlo Comunale Slg ra {BI*MARCO DOTT.SSA STEFANIA

constatata la Iegallta delladunanza d1c:h|ara aperta la seduta e pone in
discussione la seguente pratica segnata all’'ordine del giorno:
(1) Originale o Copia
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COMUNE DI CARIMATE

(Provincia di Como)

OGGETTO: NUCLEO DI VALUTAZIONE: ISTITUZIONE, APPROVAZIONE CRITERI

1)

E MODALITA’ DI FUNZIONAMENTO, NOMINA COMPONENTI.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il D. Lgs. 267/200 ed in particolare:

I'art. 107, comma 7 , in base al quale: <<Alla valutazione dei dirigenti degli
enti locali si applicano i principi contenuti nell’art. 5, commi 1 e 2, del decreto
legislativo 30 luglio 1999, n. 286, secondo le modalita previste dall 'articolo 147
del presente testo unico==>;

I'art. 147, commi 1 e 2, che cosi recita: << Gli enti locali, nell’ ambito della
loro autonomia organizzativa, individuano strumenti e metodologie adeguati a:
a) garantire, attraverso il controllo di regolarita amministrativa e contabile, la
legittimita, regolarita e correttezza amministrativa, b) verificare, attraverso il
controllo di  gestione, [’efficacia, efficienza ed economicita dell’azione
amministrativa, al fine di ottimizzare, anche mediante tempestivi interventi di
correzione, il rapporto tra costi e risultati; c) valutare le prestazioni del
personale con qualifica dirigenziale, d) valutare ['adeguatezza delle scelle
compiute in sede di attuazione dei piani, dei programmi ed altri strumenti di
determinazione dell’indirizzo politico, in termini di congruenza tra risultati
conseguiti e obiettivi predefiniti.

[ controlli interni sono ordinati secondo il principio della distinzione tra funzioni
di indirizzo e compiti di gestione=>>;

VISTO il D. Lgs. 30 luglio 1999, n. 286 (Riordino e potenziamento dei meccanismi e
strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dell’attivita svolta dalle
amministrazioni pubbliche a norma dell’art. 11 della L. 59/1997);

VISTO l'art. 6 del C.C.N.L. — Comparto del personale delle Regioni — Autonomie
Locali, sottoscritto in data 31 marzo 1999, che cosi dispone: <<In ogni ente sono adottate
metodologie permanenti per la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (...)>~

RITENUTO di istituire il Nucleo di Valutazione e di approvare i seguenti criteri e
modalita di funzionamento dello stesso:

Nel quadro dei controlli interni previsti dalla normativa vigente e nel rispetto
delle disposizioni contrattuali di comparto, il Sindaco e la Giunta, nelle attivita
connesse alla valutazione del personale, ed in particolare dei dirigenti/funzionari
incaricati di posizione organizzativa, si avvalgono del Nucleo di Valutazione. |l
Nucleo di Valutazione risponde esclusivamente agli organi di direzione politica
amministrativa dell’ente.

Il Nucleo € composto dal Direttore Generale o, in sua assenza, dal Segretario
Comunale e da due membri esterni scelti fra soggetti esperti in direzione,
gestione e valutazione del personale, con particolare riguardo a quello del
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3)

5)

COMUNE DI CARIMATE

(Provincia di Como)

Comparto Regioni ed Enti Locali. Il Direttore Generale, o, in sua assenza il
Segretario Comunale, presiede il Nucleo di Valutazione. | membri esterni del
Nucleo sono nominati con delibera di Giunta e restano in carica per il periodo
fissato dalla delibera di nomina; tale periodo non pud comunque eccedere la
durata del mandato del Sindaco. L’incarico dei membri esterni & comunque
rinnovabile. La Giunta puo motivatamente revocare o sostituire i singoli membri.
Le principali funzioni del Nucleo di Valutazione sono le seguenti: ¢ definizione
della metodologia del personale dirigente/incaricato di posizione organizzativa,
sia relativamente alla valutazione di posizione che a quella di prestazione, ¢
partecipazione al processo di valutazione della posizione dei dirigenti e dei
funzionari incaricati di posizione organizzativa, ¢ partecipazione al processo di
valutazione della prestazione dirigenziale e dei funzionari incaricati di posizione
organizzativa;

Le riunioni del Nucleo sono indette dal suo Presidente. Le singole riunioni sono
valide se sono presenti il Presidente ed almeno un membro esterno. Il Nucleo
assume le proprie decisioni a maggioranza, in caso di contrasto a parita di voti
prevale quello del Presidente.

Il Nucleo, su richiesta del Sindaco, relazionera direttamente allo stesso e/o alla
Giunta, sui risultati della propria attivita.

RITENUTO di procedere alla nomina dei due sotto indicati membri esterni del

Nucleo di valutazione, dando atto della professionalita dei medesimi e dell’esperienza
acquisita dagli stessi in materia di direzione, gestione e valutazione del personale, con
particolare riguardo a quello del Comparto regioni ed Enti Locali particolare:

a Dott. Giampaolo Zarcone (gia Segretario e Direttore Generale di questo
Ente), Segretario Generale e Direttore Generale del Comune di Erba (CO);

| Dott.ssa Paola Cavadini, Segretario Comunale e Direttore Generale del
Comune di Cernobbio (CO);

VISTO il parere favorevole del Responsabile dell’Area Affari Generali in ordine

alla regolarita tecnica, espresso ai sensi dell'art. 49, comma 1, del decreto legislativo
267/00;

PREMESSO tutto cio e ritenuto di provvedere in merito;

CON votazione unanime favorevole,

DELIBERA

1) per i motivi di cui in premessa che si intendono qui integralmente richiamati, di

istituire il Nucleo di Valutazione;
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COMUNE DI CARIMATE

(Provincia di Como)

2) di approvare i seguenti criteri e modalitd di funzionamento del Nucleo di
Valutazione:

1) Nel quadro dei controlli interni previsti dalla normativa vigente e nel rispetto
delle disposizioni contrattuali di comparto, il Sindaco e la Giunta, nelle
attivita connesse alla valutazione del personale, ed in particolare dei
dirigenti/funzionari incaricati di posizione organizzativa, si avvalgono del
Nucleo di Valutazione. Il Nucleo di Valutazione risponde esclusivamente agli
organi di direzione politica amministrativa dell’ente.

2) Il Nucleo e composto dal Direttore Generale o, in sua assenza, dal Segretario
Comunale e da due membri esterni scelti fra soggetti esperti in direzione,
gestione e valutazione del personale, con particolare riguardo a quello del
Comparto Regioni ed Enti Locali. Il Direttore Generale, o, in sua assenza il
Segretario Comunale, presiede il Nucleo di Valutazione. | membri esterni del
Nucleo sono nominati con delibera di Giunta e restano in carica per il
periodo fissato dalla delibera di nomina; tale periodo non pud comunque
eccedere la durata del mandato del Sindaco. L’incarico dei membri esterni é
comunque rinnovabile. La Giunta pud motivatamente revocare o sostituire i
singoli membri.

3) Le principali funzioni del Nucleo di Valutazione sono le seguenti: ¢
definizione della metodologia del personale dirigente/incaricato di posizione
organizzativa, sia relativamente alla valutazione di posizione che a quella di
prestazione, 4 partecipazione al processo di valutazione della posizione dei
dirigenti e dei funzionari incaricati di posizione organizzativa, <
partecipazione al processo di valutazione della prestazione dirigenziale e dei
funzionari incaricati di posizione organizzativa.

4) Le riunioni del Nucleo sono indette dal suo Presidente. Le singole riunioni
sono valide se sono presenti il Presidente ed almeno un membro esterno. Il
Nucleo assume le proprie decisioni a maggioranza, in caso di contrasto a
parita di voti prevale quello del Presidente.

5) Il Nucleo, su richiesta del Sindaco, relazionera direttamente allo stesso e/o
alla Giunta, sui risultati della propria attivita.

3) di nominare i due sotto indicati membri esterni del Nucleo di Valutazione, dando
atto della professionalita dei medesimi e dell'esperienza acquisita dagli stessi in
materia di direzione, gestione e valutazione del personale, con particolare
riguardo a quello del Comparto regioni ed Enti Locali particolare:

=  Dott. Giampaolo Zarcone (gia Segretario e Direttore Generale di questo
Ente), Segretario Generale e Direttore Generale del Comune di Erba
(CO);

= Dott.ssa Paola Cavadini, Segretario Comunale e Direttore Generale del
Comune di Cernobbio (CO);

4) Di dare pertanto atto che il Nucleo di Valutazione risulta essere cosi composto:
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X e COMUNE DI

S CARIMATE
B % (Provincia di Como)
G R

DOTT.SSA STEFANIA DI
MARCO

SEGRETARIO
COMUNALE/ DIRETTORE
GENERALE COMUNE DI
CARIMATE

PRESIDENTE / MEMBRO
DI DIRITTO

DOTT.

ESPERTO |

GIAMPAOLO | SEGRETARIO GENERALE | MEMBRO
ZARCONE | DIRETTORE GENERALE | NOMINATO DALLA
COMUNE DI ERBA GIUNTA COMUNALE
DOTT.SSA PAOLA | SEGRETARIO MEMBRO ESPERTO
CAVADINI COMUNALE / DIRETTORE | NOMINATO DALLA

GENERALE COMUNE DI

GIUNTA COMUNALE

CERNOBBIO

5) di dare atto che durano in carica per anni 3 (tre) a decorrere dalla presente;

6) dare espressamente atto che la Giunta si riserva di decidere con successivo
provvedimento sull’eventuale indennita da corrispondere ai componenti esterni del
Nucleo di valutazione;

7) di trasmettere copia del presente provvedimento ai componenti del Nucleo di
Valutazione come sopra indicati;

8) di dare atto che il Responsabile del procedimento € la Dott.ssa Stefania Di Marco e
che il procedimento stesso avra termine entro 30 giorni.

e Di dichiarare, con separata ed unanime votazione, la presente deliberazione
immediatamente eseguibile ai sensi dell'articolo 134, comma 4, del decreto
legislativo 267/00, al fine di consentire al Nucleo di Valutazione di poter iniziare i
lavori in tempi rapidi.
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COMUNE DI CARIMATE

(Provincia di Como)

ALLEGATO ALLA DELIBERA
di Giunta Comunale
n. 191 del 11.10.2004

OGGETTO: NUCLEO DI VALUTAZIONE: ISTITUZIONE, APPROVAZIONE CRITERI E
MODALITA’ DI FUNZIONAMENTO, NOMINA COMPONENTI

(L
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
FAVOREVOLE
Carimate, 11.10.2004 IL RESPONSABILE AREA AFFARI GENERALI
(dott.ssa Btefania di Marco)
/ \
0
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COMUNE DI CARIMATE

(Provincia di Como)

Fatto, letto e sottoscritto:

IL PRESJDENTE IL SEGRET) 'lo COMUNALE
Roccut%'. Pelleg mo Di Marcga % }\Stefama
f/N ' <] i

Y

ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE
Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio di
questo Comune per quindici giorni consecutivi a partire dalla data odierna e che gli
estremi della medesima sono contenuti in un elenco trasmesso ai Capigruppo Consiliari
contisg almente all’affissione all’ Albo Pretono

IL MESSO COMUNALE _ 3 Z_éf ==L IL SEGRETARIO COMUNALE
\&\ TR .

Di Marcc_m

b 0 3" .
! ) \
E’ copia conforme all’originale.
IL SEGRETARIO COMUNALE
Di Marco dott.ssa Stefania
ESECUTIVITA

essendo

IL SEGRE'T* 7‘0 COMUNALE
VAR k
|

W/

M)
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